Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITA:TC')RIO N° 23/2026 — P.M.F.R
DISPENSA DE LICITACAO N° 13/2026

TERMO DE REFERENCIA

O objeto do presente procedimento € a contratacao de instituicdo ou empresa especializada
para prestacdo de servicos de planejamento, organizacao e execucao de Processo Seletivo
Simplificado destinado ao provimento de cargos temporarios e formacéo de cadastro de
reserva para a Administracgdo Municipal de Frei Rogério/SC, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.
A contratacdo seré realizada por dispensa de licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 75
da Lei Federal n® 14.133/2021, observadas as disposi¢des do § 3° do referido artigo e demais
normas aplicaveis.
Art. 75. E dispensavel a licitacio:
Il - Para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos
e compras;
[.]
3° As contratacGes de que tratam os incisos | e Il do caput
deste artigo serdo preferencialmente precedidas de
divulgacéo de aviso em sitio eletronico oficial, pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a especificacdo do
objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais
vantajosa.

1. DO OBJETO:

Contratagcdo de instituicdo ou empresa especializada para prestagcdo de servigos de
planejamento, organizacédo e execucdo de Processo Seletivo Simplificado destinado ao
provimento de cargos temporarios e formacdo de cadastro de reserva para a
Administracdo Municipal de Frei Rogério/SC

2. DOS CARGOS, REQUISITOS E TIPOS DE PROVA

PROCESSO SELETIVO

Cargo Vagas Habilitacao Provas
Agente de Servicos Cadastro Reserva Ensino Médio Prova Escrita
Administrativo
Agente de Servicos Cadastro Reserva | Ensino Fundamental Prova Escrita
Gerais
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Agente Comunitario de
Saude micro area Frei
Rogério

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitario de
Salde micro area Lote
14

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitario de
Saude micro area
Ndcleo Celso Ramos

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitério de
Salde micro area
Nucleo Triticola

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitario de
Saude micro area Saltos
Correntes

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitério de
Salde micro area Santa
Luzia

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitario de
Saude micro area Sdo
José

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente Comunitério de
Saude micro area
Taquarucu/ Indio

Galdino

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Agente de Apoio
Educacional

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita

Analista de Recursos
Humanos

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Controlador de
Patrimonio e
Almoxarifado

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Pratica

Enfermeiro

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Farmacéutico

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Fisioterapeuta

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Fiscal de

Cadastro Reserva

Ensino Médio

Prova Escrita
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Postura/Tributos/obras

Médico Clinico Geral

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

do ESF
Motorista Cadastro Reserva | Ensino Fundamental Prova Escrita
+
Prova Pratica
Odontélogo Cadastro Reserva Ensino Superior Prova Escrita
Operador de Cadastro Reserva | Ensino Fundamental Prova Escrita

Escavadeira Hidraulica

+
Prova Pratica

Operador de Maquinas
Pesadas

Cadastro Reserva

Ensino Fundamental

Prova Escrita
+

Prova Prética

Professor de Artes

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Professor de Artes ndo
habilitado

Cadastro Reserva

Cursando Fases
Inicias

Prova Escrita

Professor de Educacao
Fisica

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Professor de
Informaética

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Professor de
Informética ndo
habilitado

Cadastro Reserva

Cursando Fases
Inicias

Prova Escrita

Professor Pedagogo

Cadastro Reserva

Ensino Superior

Prova Escrita

Professor Pedagogo ndo

Cadastro Reserva

Cursando

Prova Escrita

habilitado Ensino Superior
minimo 42 fase
Psicologo Cadastro Reserva Ensino Superior Prova Escrita
Recepcionista Cadastro Reserva Ensino Médio Prova Escrita
Secretaria Cadastro Reserva Ensino Medio Prova Escrita

Servente / Merendeira

Cadastro Reserva

Ensino Fundamental

Prova Escrita

Servente Cadastro Reserva Ensino Fundamental Prova Escrita
Técnico em Cadastro Reserva Técnico Prova Escrita
Enfermagem
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Tesoureiro Cadastro Reserva Ensino Superior Prova Escrita

Zelador Cadastro Reserva Ensino Fundamental Prova Escrita

3. JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de realizagéo de Processo Seletivo
Simplificado destinado ao provimento de cargos temporarios e a formacdo de cadastro de
reserva para atender as demandas da Administracdo Municipal de Frei Rogério/SC,
assegurando a continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos nas diversas areas da
Administracéo.

A contratacdo de instituicdo ou empresa especializada mostra-se necessaria em razao
da complexidade e da natureza técnica dos servicos, que envolvem o planejamento, a
organizacdo e a execucdo de todas as etapas do certame, garantindo a observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, transparéncia e eficiéncia,
bem como a seguranca e a lisura do processo seletivo.

Além disso, a contratacdo permitira que o certame seja conduzido por equipe técnica
qualificada, com utilizacdo de sistemas informatizados e procedimentos adequados,
proporcionando maior confiabilidade, agilidade e regularidade na selecéo dos candidatos.

4. ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

Item Descricao Quantidade estimada

Contratacéo de instituicdo ou empresa especializada para
prestacdo de servicos de planejamento, organizacdo e
execugdo de  Processo  Seletivo  Simplificado,
compreendendo a elaboracdo do edital, recebimento das
inscricdes, elaboracdo, impressdo, aplicacdo e correcao
das provas, processamento dos resultados, andlise e
julgamento de recursos, divulgacdo de todos os atos do
certame e demais atividades necessarias a sua completa
execucdo, para 0s cargos constantes neste Termo de
Referéncia.

01

4.1.  Forma de julgamento: Menor Preco Global
5. DA FORMA DE EXECUQAO

5.1. A execucgdo dos servigos sera de responsabilidade exclusiva da contratada, desde o
planejamento inicial até a homologacéo do resultado final, em conformidade com este Termo
de Referéncia, a legislacdo vigente e as orientagcbes da Comissdo Organizadora designada pelo
Municipio.

5.2.  Os servigos deverdo ser integralmente executados no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados da assinatura do contrato, observando o cronograma previamente aprovado pela
Administracdo Municipal.
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5.3. A contratada deverd disponibilizar equipe técnica qualificada, estrutura operacional,
sistemas informatizados, equipamentos, materiais e demais recursos necessarios a perfeita
execucdo dos servicos, responsabilizando-se integralmente pela qualidade, seguranca e
regularidade do certame.

5.4. Todos os atos do Processo Seletivo deverdo ser realizados por meio de sistema
informatizado, compreendendo, no minimo:

I.  Disponibilizacdo das inscri¢des exclusivamente por meio eletrdnico;

Il.  Emissdo de boleto bancario ou outro meio de pagamento eletrdnico definido pela
Administracdo Municipal, devendo os valores arrecadados a titulo de taxa de inscri¢do
serem creditados exclusivamente em conta bancaria de titularidade do Municipio de
Frei Rogério/SC, vedado o recebimento, a retencdo ou a movimentacao desses valores
pela contratada;

I1l.  Divulgacéo de todos os atos do certame no portal eletronico da contratada e no portal
oficial do Municipio;

IV.  Gerenciamento das inscricOes;

V.  Processamento dos resultados;

VI.  Recebimento, analise e julgamento dos recursos administrativos;
VII.  Emissdo dos relatorios e classificacao final.
5.5. Ao término do certame, a contratada devera fornecer ao Municipio banco de dados
contendo, no minimo, nome completo, CPF, endereco, telefone, e-mail e nimero de inscri¢ao
dos candidatos, observando integralmente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD), garantindo o sigilo, a seguranca e a confidencialidade das informacdes.
55.1 O banco de dados fornecido pela contratada deverd ser entregue em formato
compativel com o sistema de gestdo utilizado pelo Municipio de Frei Rogério/SC, Betha
Sistemas, possibilitando a importacdo, integracdo e utilizacdo das informacdes sem prejuizo a
integridade dos dados. Caso necessario, a contratada devera fornecer suporte técnico para
adequacdo do arquivo ao padrdo exigido pelo Municipio, sem qualquer dnus adicional para a
Administraco.
5.6. O valor da taxa de inscricdo sera definido pela Administracdo Municipal e constara do
Edital de Abertura.

6. DAS ETAPAS DE EXECUCAO

6.1. A execucdo dos servigos compreenderd, no minimo, as seguintes etapas:
I.  elaboragdo da minuta do edital e demais atos necessarios ao certame;
Il.  elaboracéo do conteudo programatico;
I1l.  recebimento, analise e homologacdo das inscrigdes;
IV.  planejamento e organizacédo dos locais de aplicacdo das provas;
V. elaboragdo, revisdo, impressdo, acondicionamento e aplicacdo das provas;
VI.  divulgacéo do gabarito preliminar;
VII.  recebimento, analise e julgamento dos recursos administrativos;
VIII.  corregdo das provas, preferencialmente por sistema de leitura Optica;
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IX.  processamento dos resultados;
X.  divulgacéo dos resultados preliminar e final;
XI.  emissdo da classificacéo final;

XIl.  entrega dos relatérios e arquivos eletrdnicos necessarios ao encerramento do certame,
inclusive aqueles exigidos para atendimento ao sistema e-Sfinge ou outro sistema
adotado pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

6.2. A minuta do edital de abertura, bem como todos os atos oficiais relacionados ao

Processo Seletivo, devera ser previamente submetidos a analise e aprovacdo da Comissao

Organizadora designada pela Administragdo Municipal antes de sua publicacéo.

6.3. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da

assinatura do contrato, cronograma detalhado contendo todas as etapas do certame, para

aprovacao da Administracdo Municipal.

6.4. A contratada devera promover as convocacdes dos candidatos para todas as etapas do

Processo Seletivo, bem como divulgar os resultados preliminares, finais e demais atos oficiais

previstos no Edital.

7. DAS PROVAS

7.1. As provas serdo realizadas em data definida pela Administracdo Municipal,
preferencialmente em um Unico dia.
7.2. Compete a contratada elaborar, revisar, imprimir, acondicionar, transportar, aplicar,

fiscalizar, corrigir e processar 0s resultados das provas.
7.2.1 A contratada devera promover o treinamento da equipe responsavel pela coordenacéo,
fiscalizacdo e aplicacdo das provas, assegurando a padronizacdo dos procedimentos durante
todo o certame.
7.3. As provas deverdo ser elaboradas especificamente para este Processo Seletivo,
observando o conteldo programatico, o grau de escolaridade e as atribui¢cdes de cada cargo,
preservando o sigilo e a qualidade técnica.
7.4.  As provas objetivas deverdo conter, no minimo:
I. 20 (vinte) questdes para cargos de nivel fundamental;
Il. 25 (vinte e cinco) questbes para cargos de nivel médio;
I1l. 25 (vinte e cinco) questdes para cargos de nivel superior.
IV. Todas as questdes deverdo ser de multipla escolha, com quatro alternativas e apenas
uma resposta correta.

7.5.  As questdes de conhecimentos especificos deverdo possuir peso superior as questdes de
conhecimentos gerais, conforme definido no Edital.

7.6.  Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas Pesadas e Operador de Escavadeira
Hidraulica seréa realizada prova pratica, conforme critérios estabelecidos no Edital.

7.7. O Municipio disponibilizara os veiculos, maquinas, equipamentos e materiais necessarios
a realizacdo das provas praticas.
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7.7.1 Compete a contratada realizar o planejamento, inspecdo, organizacéo e prepara¢éo dos
locais destinados a aplicacdo das provas, observando critérios de acessibilidade, seguranca e
adequada distribuicdo dos candidatos.

7.8.  As provas deverdo ser impressas em ambiente seguro, com acesso restrito e controle de
sigilo, acondicionadas em envelopes inviolaveis e entregues lacradas aos locais de aplicacéo.

7.9. Encerrada a aplicagdo, os envelopes deverdo ser novamente lacrados e rubricados pelos
fiscais e pelos candidatos remanescentes na sala.

7.10. O gabarito preliminar devera ser divulgado em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a
aplicacéo das provas.

7.11 A contratada respondera integralmente pelo sigilo, seguranga, guarda, transporte e
inviolabilidade das provas e respectivos gabaritos, até a divulgacdo oficial do resultado
preliminar.

8. DOS RECURSOS

8.1.  Sera assegurado aos candidatos o direito de interposicao de recurso contra:
I.  Homologacéo das inscri¢des;
Il.  Questdes das provas e gabarito preliminar;
I1l.  Aplicacdo das provas;
IV.  Resultado preliminar;
V.  Demais fases previstas no Edital.
8.2. Todos os recursos deverao ser recebidos, analisados e julgados pela contratada, mediante
emissdo de parecer técnico individualizado.
8.3.  Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio eletronico, através do
sistema disponibilizado pela contratada, observado o prazo estabelecido no Edital.
8.4 A contratada devera prestar apoio técnico durante todo o certame, inclusive para
atendimento de eventuais demandas administrativas ou judiciais relacionadas ao Processo
Seletivo.
8.5. A contratada deverd emitir relatérios parciais e finais de todas as fases do Processo
Seletivo, contendo os atos praticados, recursos interpostos, decisdes proferidas, classificagao
preliminar, classificacdo final e demais informagdes necessarias ao encerramento do certame.
8.6. Os critérios de desempate entre candidatos deverdo estar expressamente previstos no
Edital, observando a legislagdo aplicavel e os principios da isonomia e da impessoalidade.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Contratada deve cumprir todas as obrigacGes constantes neste Termo e no Aviso de
Dispensa de Licitacdo e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

9.2.  Devera prestar o servico em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, assinado
recebimento pelo fiscal do contrato.
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9.3.  Executar 0s servi¢cos nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no
cronograma aprovado pela Administracdo Municipal, observando rigorosamente as
especificacOes técnicas, a legislacdo aplicavel e as orientagdes da Comissdo Organizadora.

9.4. Deverd prestar os servicos integralmente com as caracteristicas e especificacdes
consignadas em sua proposta comercial, além de TODA a LEGISLACAO PERTINENTE em
vigor, bem como observar as condi¢Ges e prazos propostos, assumindo toda e qualquer
responsabilidade por sua integridade.

9.5.  Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o0 objeto da presente licitacdo, sem prévia
e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

9.6.  Devera comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacéo.

9.7.  Deverd manter em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as condi¢des
de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

9.8. A contratada devera indicar, antes do inicio da execucdo dos servicos, um responsavel
técnico que atuard como interlocutor junto & Comissdo Organizadora do Municipio,
permanecendo disponivel durante toda a execucgdo do contrato para prestar esclarecimentos e
solucionar eventuais demandas administrativas.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no termo de referéncia, aviso de
dispensa e seus anexos;

10.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificacfes constantes no termo de referéncia e da proposta, para
fins de aceitacéo e recebimento definitivo;

10.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas na execucdo do objeto, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

10.5. Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente a prestacéo dos servigos, no
prazo e forma estabelecidos no termo de referéncia, aviso e seus anexos;

10.6. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Termo de Contrato ou nota de
empenho, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados

11. DA DOCUMENTACAO
11.1. Para estar tecnicamente habilitado a empresa devera apresentar, 0s seguintes

documentos relativos & Habilitag&o:
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11.1.1. Regularidade Fiscal e Trabalhista.

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade de Tributos Federais e Contribui¢cbes Sociais perante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a divida Ativa
da Unido, conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014.

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o - FGTS,
fornecido pela Caixa Econémica Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452, de 1.° de maio de 1943.

11.1.2. Comprovacdo de idoneidade

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

a) Prova Certiddo Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido — TCU,
da empresa participante, com data e expedicéo inferior a 30 (trinta) dias a data de abertura do
Processo Licitatdrio. Disponivel para ser emitida em: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br;

11.1.3. Qualificacdo Técnica

a) Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execug¢do de concurso publico e/ou processo seletivo compativel em
caracteristicas e complexidade com o objeto da contratacéo.

b) Declaracdo de que dispde de sistema informatizado para realizacdo das inscricoes,
emissdo de boletos, processamento dos resultados e gerenciamento dos recursos.

c) Declaracéo de que possui equipe técnica habilitada para elaboracdo, aplicacéo,
fiscalizacéo e corregéo das provas.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta
corrente, cujo numero e agéncia deverdo ser informados pelo adjudicatario até a assinatura do
contrato;

12.2. O pagamento seré realizado mediante apresentacdo da Nota Fiscal no Setor competente
da Prefeitura de Frei Rogério, situado na Rua Adolfo Soletti, 750, Centro, Frei Rogério/SC,
devidamente atestada pelos servidores designados para atestado do servico;

12.2.1. Nos pagamentos serdo retidos os valores devidos ao Municipio, conforme a
legislacdo vigente.
12.2.2. A Nota Fiscal devera ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte,

conforme tabela de retencdo constante no Anexo | da Instrugcdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n® 1.234 de 2012 e suas alteracdes posteriores. Cabe a licitante/contratada o destaque
deste imposto no corpo das notas fiscais. As pessoas juridicas amparadas por isen¢do, ndo
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incidéncia ou aliquota zero devem informar essa condi¢cdo no documento fiscal, inclusive o
enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem, sujeitarem-se a retencdo do IR e das
contribui¢cdes sobre o valor total do documento fiscal, no percentual total correspondente a
natureza do bem ou servico.

12.3. A Administracdo Municipal, reserva-se o direito de reter o pagamento de faturas para
satisfacdo de penalidades pecuniérias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos a
terceiros;

12.4. Para receber seus créditos a contratada devera comprovar as regularidades fiscal e
trabalhista que Ihe foram exigidas quando da habilitag&o;

12.5. O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de ate 30 (trinta) dias a partir da data final
do periodo de adimplemento e mediante sua apresentacdo juntamente com o0s demais
documentos acima mencionados ao setor competente;

12.6. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal para corre¢édo, o prazo de pagamento passara a
fluir ap6s a sua reapresentacdo. A Nota Fiscal devera ser emitida pela propria contratada,
obrigatoriamente com o numero de inscricio no CNPJ apresentado nos documentos de
habilitacdo e das propostas de precos, bem como, da Nota de Empenho, ndo se admitindo
notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ;

12.7. A nota fiscal isenta de erros, devera ser previamente atestada pelo Fiscal do Contrato e
servidor designado pelo ordenador de despesas.

13. DAFISCALIZACAO

13.1. A Administracdo Municipal reserva-se o direito de fiscalizar e acompanhar a execu¢do
contratual e para tanto, nomeia a servidora, Magna Adriane Ribeiro Angonese.

13.2. Esta ficara responsavel pelas informacgdes técnicas necessarias para fiel cumprimento
do objeto desta contratacdo/prestacdo de servicos e fiscalizacdo, anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

13.3. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/21.

14, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

14.1. Os recursos financeiros para custear a contratagdo serdo custeados com recursos
constante da seguinte dotagdo orcamentaria:

Entidade: Prefeitura Municipal de Frei Rogério

03.001 — Secretaria de Administragéo e Finangas

2.033 — Manutencéo das Atividade Administrativas e Financeiras
3.3.90.00.00.00.00.00; 1.500.0000.0000.00.
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15. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

15.1. A execucdo do objeto se dara no prazo de até 60 dias a contar da assinatura do

contrato.

15.2. A contratacdo serd formalizada mediante Contrato Administrativo, observadas as

disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021.

Frei Rogério/SC, 07 de julho de 2026

Ap rovado por: ITAMIR A.ss?nado de forma
GASPARINI: GRspannis 2409
5724094991 49915

Dados: 2026.07.07
5 14:49:29 -03'00'

Itamir Gasparini
Secretario Municipal de
Administragdo e Finangas
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