PROCESSO DE LICITAGAO N° 29/2015
CARTA CONVITE N° 08/2015

1-PREAMBULO

1.1 — O MUNICIPIO DE FREI ROGERIO, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n. 01.616.039/0001-09, com sede Administrativa a Rua Adolfo Soletti, 750,
Frei Rogério — SC, neste ato representado pelo prefeito municipal, senhor OSNY BATISTA ALBERTON, no
uso de suas atribuicdes e na forma prevista na Lei n® 8.666/93, faz saber que se acha aberta licitacdo na
modalidade de CONVITE, do tipo menor preco global, para prestacdo de servigos para realizacédo de
Concurso Publico e Processo Seletivo no Municipio de Frei Rogério, o qual serd processado e julgado em
consonéancia com a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas atualizacbes e demais disposi¢des legais.
1.2 — Os envelopes contendo a documentacdo para habilitacdo e as propostas de preco dos proponentes
serdo recebidas, impreterivelmente, até as 08h55min do dia 27 de novembro de 2015 no protocolo central
da Prefeitura, no endereco acima citado.

1.3 — A reunido da Comissdo Permanente de Licitacdes para a abertura e julgamento dos envelopes tera
inicio as 09h00min do dia 27 de novembro de 2015 na sala do setor de compras e licitacdes.

1.4 - Caso ndo haja expediente nesta data, o recebimento dos envelopes, abertura e julgamento da

documentacao e propostas, sera no primeiro dia Util subsequente.

2-DO OBJETO

2.1 — O objeto desta licitagdo € a Contratacdo de Empresa especializada para realizacdo de Concurso
Puablico e Processo Seletivo no Municipio de Frei Rogério compreendendo as seguintes fases:

2.1.1 - Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas do Concurso Publico e do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Frei Rogério (SC) para os cargos
constantes no Anexo | do presente Edital.

2.1.2 - Obedecer a data, horério e local para a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo.

2.1.3 - Formar o quadro de pessoal necessario para os trabalhos até o resultado final e oficial do Concurso
Publico e do Processo Seletivo, pagando os mesmos as suas exclusivas expensas, inclusive os impostos e
contribuicdes.

2.1.4 - Realizar o trabalho com seriedade e profissionalismo, de acordo com o0 que preceitua a legislacdo
vigente.

2.1.5 - Fornecer a Prefeitura Municipal de Frei Rogério - SC, a relagdo dos candidatos aprovados, em
ordem de classificacdo, para cada cargo.

2.1.6 - Julgamento de todo e qualquer recurso e reviséo de provas.

2.1.7 - Prestar as informacdes necesséarias e sempre que solicitada sobre o andamento do Concurso
Publico e do Processo Seletivo.

2.1.8 - Definir normas para aplicacdo das provas.



3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 — Poderdo apresentar-se a licitacdo empresas convidadas, bem como aquelas que manifestarem
interesse em participar do certame com antecedéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas da data e
hora marcadas para a entrega dos envelopes.

3.2 — Os participantes deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e das condi¢Bes do objeto
da licitacdo. Deverdo ser verificadas as reais condi¢cdes do local onde serdo executados o0s servigos, nao
podendo ser alegado, em nenhum momento, desconhecimento como elemento impeditivo da correta
formulacdo da proposta.

3.3 — N&o sera admitida a participacdo nesta licitacdo de empresas que estejam, de qualquer forma,
inadimplentes com o Municipio ou cumprindo san¢des aplicadas pela Administracdo Publica, em qualquer
nivel e esfera de Governo.

3.4 — N&o serdo consideradas as propostas que apresentarem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas,
bem como as que néo estiverem corretamente preenchidas, datadas e assinadas pelo responsavel técnico
da licitante.

3.5 — O Municipio de Frei Rogério - SC, fornecera copias deste Edital e seus anexos a todo e qualquer
interessado, até 24 horas antes da data e horario previstos para entrega dos envelopes de habilitacdo e
proposta, informagdes sobre as especifica¢cdes do objeto e demais elementos necessarios, serdo fornecidas
durante o horario normal de atendimento deste 6rgao licitante, ou seja, das 07h30min as 12h00min, de

Segunda a Sexta-feira, em sua Sede Administrativa no endereco acima citado. Outras informac&es poderéao

ser obtidas pelo Fone 49 3257 0000, e-mail: compras@freirogeio.sc.gov.br, Setor de Licitagbes.

4 —HABILITACAO

4.1 — Para habilitagdo na presente licitacdo serd exigida a entrega dos seguintes documentos em originais
ou fotocopias autenticadas:

4.1.1 - Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

4.1.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,

4.1.3 - Prova de regularidade dos Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Seguridade Social- INSS,

4.1.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal - sede da proponente

4.1.5 - Prova de regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT-

4.1.6 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com todas as suas alteracfes, se houver, e ou
de forma consolidada, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por a¢cdes, acompanhada de documentos de eleicdo de seus administradores ou ainda Registro
empresatrial, no caso de empresa individual.

4.1.7 - Declaracdo da empresa proponente, sob as penas da Lei, que atende ao inciso V, do artigo 27, da
Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, que se refere ao inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal, de
gue ndo possui em seu quadro de empregados, trabalhadores menores de dezoito anos realizando
trabalhos noturnos, perigosos e insalubres, e de menores de dezesseis anos trabalhando em qualquer tipo

de funcdo, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.
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4.1.8 - Declaracédo de aceitacdo de todas as normas do presente edital.

4.1.9 - Declaracao de idoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, em todas as suas
esferas.

4.1.10 - Certidao negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida na sede da pessoa juridica;

4.2 — Os documentos de habilitacdo serdo acondicionados em envelope lacrado, no qual se identifiquem,

externamente, o nome da proponente, o nimero, data e hora da licitacdo e o seu contetdo (documentacao).

5 - DA PROPOSTA

5.1 — A proposta devera ser elaborada constando o preco global.

5.2 — A proposta devera ser apresentada em uma via datilografada e impressa em papel tipo oficio, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, e contera:

5.2.1 - Assinatura do representante legal da proponente.

5.2.2 - Indicag&o obrigatéria do valor global, em moeda corrente nacional.

5.2.3 — Local e data

5.2.4 - Prazo de validade da proposta, minimo de 60 (sessenta) dias.

5.3 — A proponente podera oferecer esclarecimentos & Comissdo Permanente de Licitagdes por meio de
carta, que anexara ao envelope de documentagdo ou ao de proposta, conforme se refiram a habilitacdo ou
a execuc¢do do objeto em licitacdo.

5.4 — O valor da proposta apresentada devera incluir todos os custos, inclusive encargos sociais, mao-de-
obra, equipamentos, material, manutencdo e tributos, independente do nimero de inscricbes a serem
realizadas e ndo podera ser superior a R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

5.5 — Né&o serdo levadas em consideracdo quaisquer propostas que ndo se enquadrem nas especificacbes
exigidas.

5.6 — A proposta sera acondicionada em envelope lacrado, no qual se identifiquem, externamente, 0 nome

da proponente, o nimero, a data da licitacdo e o seu contetido (proposta).

6 — DO PRECO

6.1 — O preco sera o valor global para a execucao do objeto descrito neste edital.

7 —-DO JULGAMENTO

7.1 — A Comissdo abrira, na primeira fase, os envelopes relativos a documentacdo de habilitagdo. Os
membros da Comisséo e os participantes examinardo e rubricardo cada documento. Serdo inabilitadas as
empresas cuja documentacdo ndo satisfazer as exigéncias deste edital. Da decisdo de habilitacdo ou
inabilitacdo caberé recurso pelos interessados, suspendendo-se o certame até seu julgamento, se ocorrer e,
podendo ser considerado o direito de desisténcia legal.

7.2 — Encerrada a fase de habilitagcdo pelo julgamento definitivo dos recursos ou pela rendncia das

proponentes ao direito de recorrer, a Comissédo devolvera, fechados, os envelopes de proposta as que



forem inabilitadas, cujos representantes retirar-se-80 da sessdo ou nela poderdo permanecer apenas como
assistentes.

7.3 — A Comissdo abrird, na segunda fase, os envelopes das propostas das proponentes habilitadas,
procedendo ao respectivo julgamento, de acordo, exclusivamente, com os fatores e critérios estabelecidos
neste edital, bem como os ditames legais pertinentes.

7.4 — As propostas serao classificadas pela ordem crescente dos pregos ofertados e aceitaveis.

7.5 — Em caso de empate, far-se-a sorteio, na mesma sesséao de julgamento.

8 — DAS PENALIDADES

8.1 — A contratada total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangdes legais, a critério da
Comissdo Permanente de Licitacdes, conforme segue:

8.1.1 - adverténcia.

8.1.2 - multa administrativa, graduavel conforme a gravidade da infracdo, ndo excedendo, em seu total, o
equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato, acumulavel com as demais sancoes.

8.1.3 - suspensdo temporaria de participagdo em licitagbes e impedimento de contratar com a
administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

8.1.4- declaragdo do Municipio de Frei Rogério- SC de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10— DO REAJUSTE E PAGAMENTO

10.1 — O preco do servico ora licitado serd fixo,n&o incidindo em hipotse alguma, sobre os valores das
inscrigbes realizadas pelos candidatos.

10.2 — O pagamento a vencedora sera efetuado através de crédito em conta corrente e ou através de boleto
bancério, e serdo efetivados da seguinte forma: 50% em até 05 (cindo) dias Uteis a contar da data de
homologacéo das inscricbes e 50% em até 05 (cindo) dias Uteis a contar da data de homologacdo dos
resultados do concurso.

11 - DA EXECUQAO E RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITAQAO

11.1 — Os servicos serao executados de acordo com o cronograma de execu¢do do Concurso, constante do
respectivo Edital identificado como Anexo lll.

11.2 — A vigéncia da presente contratacdo serd a partir da data da assinatura do contrato até a realizagao
de todos os atos inerentes ao processo seletivo, ndo podendo o mesmo ultrapassar a data de 31 de maio
do corrente ano, podendo ser renovado casa haja necessidade e interesse entre as partes, sempre nas
mesmas condicdes.

11.3 — O controle e o recebimento dos servigcos serdo efetuados pela Secretaria de Administracdo e

Financas, através de seu titular.



12 — DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1 — Os recursos financeiros seréo os provenientes de recursos préprios do Municipio

13 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
13.1 — As despesas para Execucado do objeto do presente Edital estdo previstos e garantidos no orgamento

vigente da Prefeitura Municipal de Frei Rogério, com as seguintes classificacdes:

13.1.1 - Orgéo 02 - Chefia do Executivo
Unidade 02 — Secretaria de Administra¢éo e Finangas.
Projeto Atividade 2.005 — Manuten¢&o da Secretaria de Administra¢éo e Finangas.
Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.0601
Cdbdigo Reduzido — 145

14 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
14.1 — Os recursos administrativos serdo regidos conforme disposto na Lei n. 8.666, de 21 de junho de

1993, e alteracdes posteriores.

15 — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 — N&o serdo aceitas quaisquer propostas em desacordo com o Edital ou com as normas vigentes.

15.2 — Daquelas que forem julgadas inabilitadas o envelope contendo a proposta sera devolvido intacto.
15.3 — N&o serdo admitidas a esta licitagdo as empresas suspensas ou impedidas de licitar com a
administragdo publica depois, em qualquer nivel e esfera de governo.

15.4 — A Comissao Permanente de Licitagdo dirimira as ddvidas que suscite o convite, desde que argiidas
por escrito até 02(dois) dias Uteis da data fixada para a abertura dos envelopes.

15.5 — Onde este edital for omisso, prevalecerdo os termos da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

15.6 — Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste certame, o foro competente € o da Comarca de
Curitibanos (SC).

15.7 — O proponente vencedor devera no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do
recebimento da convocacao, assinar o contrato, conforme minuta identificada como Anexo |l deste edital,
fazendo parte integrante deste para todos os fins e efeitos. Fardo parte integrante do contrato, todos os
elementos apresentados pela licitante vencedora que tenham servido de base para o julgamento deste
Convite, bem como as condicBes estabelecidas neste edital e seus anexos, independentemente de
transcri¢éo.

15.8 — Se a licitante vencedora deixar de assinar o contrato no prazo estipulado no item 15.7 deste Edital, e
sem justificativa formal e aceita pelo municipio, caducara o seu direito de vencedora, sujeitando-se as

penalidades aludidas ho mesmao.



15.9 — Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior, o objeto da presente licitacdo podera ser adjudicado
as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, nas mesmas condigbes propostas pela licitante
vencedora, inclusive quanto ao prazo e prego.

15.10 — Toda a receita obtida em funcdo da cobrancga de taxa de inscricdo sera contabilizada em favor do
municipio de Frei Rogério.

15.11 — Fazem parte integrante deste edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:

15.11.1 - Anexo | — Quadro Demonstrativo de Cargos e Vagas

15.11.2 - Anexo Il — Minuta do Contrato.

15.11.3 - Anexo lll — Cronograma Fisico de Execug¢&o do Concurso.

15.11.4 - Anexo IV — Proposta de preco

Frei Rogério — (SC), 19 de novembro de 2015

OSNY BATISTA ALBERTON

Prefeito Municipal



ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS:
CARGOS/FUNCOES PARA O CONCURSO PUBLICO

Cargo

Vagas

Habilitacdo Necessaria para a Posse

Tipos de Provas

Professor (a) de Artes

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Professor (a) de

Educacéo Fisica

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Professor (a) Pedagogo;

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Professor (a) de
Informatica;

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Analista de Recursos
Humanos;

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Gestor (a) Municipal de
Projetos e Convénios;

02 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

Controlador (a) de
Patriménio e
Almoxarifado;

01 | Nivel Médio./Conforme exigido em lei

Escrita

Coordenador (a)do
CRAS;

01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei

Escrita e titulos

CARGOS/FUNCOES PARA O PROCESSO SELETIVO

Cargo/funcdes Vagas Habilitagcdo Necesséria para a Posse Tipos de Provas
Ensino fundamental/Conforme exigido em
Servente/Merendeira; o1 | lei Escrita
Ensino fundamental/Conforme exigido em
Motorista 01 | lei Escrita
Professor (a) Pedagogo; 01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei Escrita e titulos
Professor (a) de Educacédo
Fisica 01 | Nivel superior/Conforme exigido em lei Escrita e titulos




ANEXO 1l
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° /2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM:

O MUNICIPIO DE FREI ROGERIO E

)9,9,9,9,9.9.9,9.9,0.9.9,9,0,0.¢

O Municipio de Frei Rogério, Estado de Santa, com sede Administrativa, a Rua Adolfo Soletti, sn, Centro,
Frei Rogério — SC, inscrito no CNPJ/MF sob n. 01.616.029/0001-09, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, senhor OSNY BATISTA ALBERTON, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio,
inscrito no CPF/MF n. 569.572.629-87, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, e a

empresa ............ , inscrita no CNPJ/MF sob n. ..., estabelecida a Rua ...., n ° ... na cidade de.................. ,
neste ato representada pelo seu representante legal 0 Sr..........cooiiiiiiiiii . , hacionalidade,
estado civil, profissdo, inscrito no CPF/MF sob n............ccoooiiiiiiiiini. , doravante denominada

simplesmente de CONTRATADA, mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O objeto desta licitacdo € a Contratacdo de Empresa especializada para realizacdo de Concurso
Publico e Processo Seletivo no Municipio de Frei Rogério compreendendo seguintes fases:

1.2 - Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas do Concurso Publico e do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas e formacao de cadastro de reserva, no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Frei Rogério (SC) para os cargos constantes no Anexo | do presente Edital.

1.3 - Obedecer a data, horério e local para a realizacdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo.

1.4 - Formar o quadro de pessoal necessario para o trabalho até o resultado final e oficial dos servigos ora
contratados, pagando 0os mesmos as suas exclusivas expensas, inclusive os impostos e contribuicdes.

1.5 - Realizar o trabalho com seriedade e profissionalismo, de acordo com o que preceitua a legislacédo
vigente.

1.6 - Fornecer a Prefeitura Municipal de Frei Rogério - SC, a relacdo dos candidatos aprovados, em ordem

de classificacdo, para cada cargo.

1.7 - Julgamento de todo e qualquer recurso e revisdo de provas.



1.8 - Prestar as informacdes necessarias e sempre que solicitada sobre o andamento do Concurso Publico
e do Processo Seletivo.

1.9- Definir normas para aplicacéo das provas.

CLAUSULA SEGUNDA: REGIME DE EXECUCAO
2.1 - Os servigos serdo executados de acordo com o cronograma de execucdo constante no Anexo Ill do

respectivo Edital.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS DESPESAS
3.1 - As despesas decorrentes do presente processo licitatorio correrdo a conta do Orcamento vigente para
o exercicio financeiro de 2015, com a seguinte codifica¢&o:
3.1.1 - Orgé&o 02 - Chefia do Executivo

Unidade 02 — Secretaria de Administracéo e Financas.

Projeto Atividade 2.005 — Manutencédo da Secretaria de Administracéo e Financgas.
Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.0601
Cabdigo Reduzido — 145

CLAUSULA QUARTA: DO PRECO
4.1 - O valor ora contratado para realizacao do processo seletivo é de R$ ................ , conforme prosposta

apresentada pela vencedora.

CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTAMENTO

5.1 - Este contrato ndo sofrera reajuste.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

6.1 - A vigéncia da presente contratac@o sera a partir da data da assinatura do contrato até a realizagao de
todos os atos inerentes ao processo seletivo, ndo podendo o mesmo ultrapassar a data de 31 de maio do
corrente ano, podendo ser renovado casa haja necessidade e interesse entre as partes, sempre nas

mesmas condicdes.

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

7.1 - O pagamento a vencedora serd efetuado através de crédito em conta corrente e ou através de boleto
bancério, e serdo efetivados da seguinte forma: 50% em até 05 (cindo) dias Uteis a contar da data de
homologacédo das inscricbes e 50% em até 05 (cindo) dias Uteis a contar da data de homologacdo dos

resultados do concurso.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES

8.1 - Este contrato é intransferivel, ndo podendo a Contratada, de forma alguma, sem anuéncia do
9



Contratante, sub-rogar ou sub contratar seus direitos e obrigacdes a terceiros. Caso a Contratada néo
execute total ou parcialmente os servigos previstos, o Contratante reserva-se o direito de executa-lo

diretamente ou através de terceiros, respondendo a Contratada pelos custos, despesas e demais encargos.

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES

9.1 - A contratada total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangdes legais, a critério da
administracdo, conforme segue:

9.2 - adverténcia;

9.3 - multa administrativa, graduavel conforme a gravidade da infracdo, ndo excedendo, em seu total, o
equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato, acumulavel com as demais sancoes;

9.4 - suspenséao temporaria de participacao em licitacdes e impedimento de contratar com a administragao,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

9.5 - declaragdo do Municipio de Frei Rogério- SC de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

promovida a reabilitac@o, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
10.1 - A execucdo deste contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representante do Contratante,
nos termos do art. 67, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: VINCULACAO
11.1 - Este contrato esta vinculado ao Processo Licitatério n° 29/2015, Convite n°® 08/2015, bem como a
proposta apresentada pela contratada e aos termos da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada,

especialmente nos casos omissos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS CONDICOES
12.1 - A contratada se obriga manter durante a vigéncia contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificacéo exigidas na licitacdo que lhe deu origem, sob pena de motivo justo para rescisédo e aplicacdo de

penalidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA INEXECUCAO TOTAL OU PARCIAL E DA RESCISAO
CONTRATUAL

13.1 - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e
as previstas em Lei ou regulamento de acordo com os artigos 77 a 80, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de
1993, consolidada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA ALTERACAO

14.1 - Este contrato podera ser alterado, por conveniencia da Administracdo e nos casos previstos no art.
10



65, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, consolidada, sempre através de Termo Aditivo, numerado em

ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 - Responsabilizar-se pela elaborag&o, aplicacdo e correcdo das provas, bem como o julgamento e
revisdes das mesmas.

15.2 - Apresentar relatério dos candidatos aprovados para a devida homologacéo.

15.3 - Para a realizagdo das provas, a proponente devera observar o constante do Edital, sendo que, toda
despesa decorrente as suas exclusivas expensas, inclusive, material, impostos, contribuicdes e pessoal
necessario para o bom e fiel andamento dos servigos.

15.4 - O presente Contrato, ndo sera de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de vinculo
trabalhista com empregados, funcionérios, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a servico.

15.5 - E da contratada a obrigacdo do pagamento de tributos que incidirem sobre os servicos e materiais
contratados, em qualquer esfera.

15.6 - Admitir e demitir pessoal necessério a execucdo do presente, pagando salarios e encargos
correspondentes as suas exclusivas expensas.

15.7 - Fornecer ao Municipio de Frei Rogério - SC, sempre que solicitado quaisquer informacgbes e/ ou
esclarecimentos sobre o andamento dos servigos.

15.8 - Permitir que os prepostos do Municipio de Frei Rogério - SC inspecionem a qualquer tempo e hora o
andamento do servigo.

15.9 - Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do Contrato, documentos que comprovem
estarem cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas na licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

15.10 - E responsavel também em arcar com eventuais prejuizos, indenizacbes e demais
responsabilidades, causados ao CONTRATANTE e/lou a terceiros, provocados, por ineficiéncia,

negligéncia, impericia, imprudéncia ou irregularidades cometidas na execu¢éo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

16.1 - Transmitir por escrito determinac8es sobre possiveis modificacdes.

16.2 - Efetuar os pagamentos conforme cldusula terceira do presente Contrato.

16.3 - Cumprir as condi¢Bes de pagamento estabelecidas no contrato.

16.4 - Disponibilizar equipe da prefeitura para acompanhamento e fiscalizacdo dos trabalhos.

16.5 - Fazer as inscri¢cdes dos candidatos em horario e local a ser definido, para posterior encaminhamento
para analise pela empresa contratada.

16.6 - Fazer as publicac6es dos resultados de acordo com as etapas realizadas do concurso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1 - O presente instrumento rege-se pelas disposicdes expressas na Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho
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de 1993, atualizada. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n.8.666, de 21 de junho de

1993, atualizada, e dos principios gerais de Direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
18.1 - Da penalidade aplicada cabera recurso conforme o disposto art. 109, da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993, consolidada.

CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitibanos -SC, para dirimir davidas ou questdes oriundas do
presente Contrato, com renlncia expressa aos demais, sem prejuizo do inciso X, do artigo 29 da
Constituicdo Federal, com a redacao introduzida pela Emenda Constitucional n°® 19/98.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam 0 presente instrumento contratual, por si e seus
sucessores, em 03 (trés) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das

testemunhas abaixo.

............ , SC, aos ..........de ............. de 2015.

Contratado Contratante

Testemunhas:
1)

Nome:
CPF n.:
2)

Nome:
CPF n.:
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ANEXO 1l

3.1 Segue abaixo o cronograma fisico da execucéo dos atos inerentes ao objeto do contrato.

CRONOGRAMA DATA

1- Publicacéo e disponibilizacdo do edital

2- Periodo de inscri¢bes

3- Divulgacéo das inscri¢cdes deferidas

4- Recurso quanto as inscrigdes indeferidas

5- Homologacéao final das inscri¢cdes

6- Datas e horéarios das provas:

7- Divulgacao do gabarito provisorio

8- Recurso quanto as questdes da prova escrita

9- Divulgacao da classificacé@o provisoria

10- Recurso quanto a classificagédo

11- Homologagéo final do Concurso

* Local para realizag@o das provas: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Centro — Frei Rogério (SC);

3.2 Dos valores previstos no presente processo licitatério a titulo de pagamento pelos servigos prestados,
cumpre salientar que 50% seréo pagos ap0s resultado da homologacao das inscrigfes e titulos e 0 50%
restantes serdo pagos apos a divulgacdo de ata do resultado final de classificacdo dos candidatos

aprovados por cargo.
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ANEXO IV

PROPOSTA DE PRECOS

Item Material/produto/servicos Un Qtde RS
Méximo
01 PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE Und | 01 15.000,00

CONCURSO PUBLOCO E DE PROCESSO SELETIVO

Obs.: PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E OU CARIMBO DO CNPJ

14



