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Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

Cadigo registro TCE: D8A11FF420ABAS5F4983FBCOSDEEDCBBBE3SFF1EC

CREDENCIAMENTO DE FACILITADORES SOCIAIS (OFICINEIROS) PARA
PRESTACAO DE SERVICOS AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE FREI ROGERIO.

A Administracdo Municipal de Frei Rogerio através do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, obedecendo aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, que devem nortear a Administracao Publica, faz saber que
estardo abertas inscricOes para a selecdo de interessados em prestar servigos como Facilitadores
Sociais (oficineiros) para 0 ano_de 2022, para atuacdo junto ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital visa o credenciamento de profissionais interessados em prestar
servigos para a Municipalidade de Frei Rogerio-SC como Facilitadores Sociais (Oficineiros),
para diversos servicos, programas e projetos, vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

1.2. No Anexo | — Tabela de oficinas: modalidades disponiveis, descricdo das
atividades, carga horaria/remuneracdo e pré-requisitos.

2. DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS

2.1. As oficinas serdo organizadas de acordo com a necessidade dos usuarios do
CRAS, Beneficios de transferéncia de Renda, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. As oficinas terdo uma estruturacdo em horas-aula e no minimo de uma vez por
semana e no Maximo cinco vezes por semana e 0s credenciados s6 serdo chamados para prestar
0 servico se houver demanda minima de usuarios que justifique a prestacao do servico.

2.2. Os dias e os horéarios das atividades serdo definidos no momento da contratacéo,
portanto, o oficineiro deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de horario para
atender as necessidades do servico.

2.3. As oficinas serdo realizadas tanto nas dependéncias do CRAS, e podera ser
realizado em outros locais da territorialidade do servico conforme a necessidade dos grupos
atendidos.

3. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

Serdo admitidos a participar da presente selecdo os candidatos que apresentarem:

3.1. Comprovagdo de trabalho desenvolvido com grupos etérios diversos, e
experiéncia na area solicitada.

3.2. Comprovada qualificacdo e ou experiéncia na area para o desenvolvimento das
oficinas em questao;

3.3. Nao pertencer ao quadro de funcionarios da Prefeitura do Municipio de Frei
Rogério.

4. DAS INSCRICOES
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4.1. As inscrigdes estardo abertas a partir do dia 10 de marco de 2022, das 08h00min
as 11h45min e das 13h00min as 17h00min até as 11h45min do dia 30 de marco de 2022, no
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social situado na Rua Antonio Joaquim Palhano,
n° 43, Bairro: Centro, mediante a entrega no ato da inscricdo dos documentos elencados abaixo:

4.1.1 - PESSOA FISICA:

4.1.1.1. Ficha de inscricdo totalmente preenchida e assinada — (Anexo | — A);

4.1.1.2. Declaracao firmada, sob as penas da lei, de ndo acumulacdo ilicita de cargos
publicos (Anexo I11);

4.1.1.3. Declaracdo de concordancia com os requisitos exigidos para habilitacdo
(Anexo IV - A);

4.1.1.2. Copia da Carteira de ldentidade, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do
Curriculo detalhado;

4.1.1.3. Os candidatos devem apresentar no ato da inscricdio documentos
comprobatdrios de acordo com sua atividade e experiéncia, tais como: certificado, diploma,
atestado, declaracdo, contrato, carteira profissional.

4.1.2. Os documentos apresentados em cOpia deverdo ser apresentados devidamente
autenticados em cartorio ou apresentados os originais (fora do envelope) para autenticacdo pela
comisséo de selegéo.

4.1.3. Todos os documentos solicitados no ato da inscri¢cdo deverdo ser colocados
dentro de um envelope lacrado com os seguintes dizeres, em sua face externa:

AJ/C Comisséao de Selecéo de Oficineiros
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022
Nome do Proponente

4.1.4. Nao serdo aceitas inscricbes que nao cumpram rigorosamente todas as
exigéncias previstas neste Edital e a auséncia de qualquer documento implicard na
desclassificacdo do(s) proponente(s).

4.2. PESSOA JURIDICA

4.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.2.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio
de seus administradores;

4.2.3. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

4.2.4. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove
a condigédo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrucao
Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio —
DNRC;

4.2.5. No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
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Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n°5.764, de 1971;

4.2.6. No caso de Microempreendedor individual apresentar a Certificado da Condicédo
de Microempreendedor Individual - CCMEL,;

4.2.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacao;

4.2.8. Alvaré de localizacédo e funcionamento da empresa;

4.2.9. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

4.2.10. Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagéo da
Certid@o de Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Unido incluindo os débitos
previdenciarios, dentro do prazo de validade;

4.2.11. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

4.2.12. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4.2.13. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS;

4.2.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certidao positiva com efeitos
de negativa.

4.2.15. Caso a pessoa juridica participante seja microempresa, empresa de pequeno
porte ou microempreendedor individual, ou cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n°
11.488, de 2007, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacéo
de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de ser inabilitado.

4.2.16. Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial, ou liquidacao judicial,
ou de execucao patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou, na omissdo
desta, expedida a menos de 60 (sessenta) dias contados da data da sua apresentagao;

4.2.17. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame, conforme Anexo IV - B;

4.2.18. Declaracdo de que a empresa ndo utiliza méo de obra direta ou indireta de
menores, conforme Lei n° 9.854, de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 2002,
conforme modelo Anexo V.

4.2.18. Ficha de inscrigéo totalmente preenchida e assinada (Anexo |- B);

4.2.19. Cépia da Carteira de Identidade, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do
Curriculo detalhado dos profissionais que desenvolverao as oficinas;

4.2.20. Uma via assinada da declaracdo de habilitacdo constante no Anexo --- deste
edital.

4.2.21. Ainda no ato da inscricdo, documentos comprobatérios de acordo com a
aptidao dos profissionais designados para as oficinas, no qual constara a atividade e experiéncia,
dentre os quais, certificado, diploma, atestado, declaracdo, contrato, carteira profissional.

4.2.22. Os documentos apresentados em copia deverdo ser apresentados devidamente
autenticados em cartorio ou apresentados os originais (fora do envelope) para autenticacéo pela
comisséo de selecéo.

4.2.23. Todos os documentos solicitados no ato da inscricdo deverdo ser colocados
dentro de um envelope lacrado com os seguintes dizeres, em sua face externa:

A/C Comisséo de Selecéo de Oficineiros
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CREDENCIAMENTO N°01/2022
Nome do Proponente

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

5.1. A Comissdo de credenciamento cabera analise dos documentos apresentados pelos
oficineiros e seus curriculos, por meio de participacdo nas reunides promovidas para estes fins,
sem, entretanto, atribuir qualquer colocacgéo ou preferéncia.

5.2. A Comissdo de credenciamento serd composta por 3 (trés) membros, todos
servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, das quais sao:

Veneranda Faquin Pilon
Anny Kelly Reis de Souza
Dirceia Lucia Franz

5.3. Nenhum membro da Comissdo de Credenciamento podera participar de forma
alguma de projeto concorrente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as
propostas apresentadas, ou de parentesco com 0s proponentes.

5.4. A Comissdo de Credenciamento € soberana quanto ao mérito de suas decisoes.

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS:

6.1. A selecdo e classificacdo dos inscritos por area sera realizada pela Comisséo de
Credenciamento, segundo as exigéncias especificadas neste Edital.

6.2. Na avaliacdo dos curriculos a serem selecionados, a Comissdo utilizara os
seguintes critérios:

6.2.1. Comprovacdo de conhecimento e experiéncia do oficineiro (pessoa fisica ou
designado pela pessoa juridica) na area, atravées da analise curricular e dos demais documentos
anexados;

6.3. Critérios para escolha:

6.3.1. Formacao:

a) Técnico Completo — 1,5

b) Técnico Incompleto —-1,0

c) Superior Completo — 2 pontos

d) Superior Incompleto — 1,5 ponto
e) Nivel Médio (normal) — 1,0 ponto
f) Nivel fundamental —0,5 ponto

6.3.2. Cursos:

a) Cursos com carga horaria inferior a 10 hrs ndo serdo pontuados.
b) De 10 a 20 hrs — 0,5 ponto

c) De 20 a 40 h — 1,0 ponto

d) De 41h a 80h- 1,5 ponto

e) Acima de 80h — 2 pontos

6.3.3. Experiéncia na area:
a) Até 6 meses- 1,0 ponto
b) De 6 meses e um diaa 1 ano — 1,5 ponto

Rua Adolfo Soletti, 750 — Centro — CEP 89.530-000 — Frei Rogério — Santa Catarina

Fone: (49) 3257-0000 — CNPJ: 01.616.039/0001-09 4120



> U1l Frei Rogecio U

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

c) Mais de 1 ano - 2,0 pontos

6.4. Sera mantido em cadastro os curriculos ndo selecionados e poderad convocar 0s
mesmos em caso de desisténcias, respeitada a ordem de classificacao;

6.5. Os casos omissos do presente edital serdo decididos pela comisséo de selegéo, que
utilizara como parametros os principios da legalidade, impessoalidade e julgamento objetivo.

6.6. Em caso de empate, sera declarado vencedor o candidato que:

6.6.1. Contar com maior tempo de experiéncia na area especifica. Permanecendo o
empate, o candidato mais idoso e, se ainda assim persistir a situacdo de igualdade, sera
declarado vencedor por sorteio.

7. DA HOMOLOGACAO E DOS RECURSOS

7.1. Da Homologacao:

7.1.1. Apb6s a analise, a Comissdo de credenciamento encaminhard a lista dos
credenciados para a homologacdo pelo Prefeito Municipal e fard publicacdo no étrio da
Prefeitura Municipal, bem como no site do Municipio e no Diario dos Municipios.

7.2. Dos Recursos:

7.2.1. No prazo de 03 dias Uteis da publicacdo dos resultados, poderdo ser
encaminhados recursos dirigidos a Comisséo de credenciamento, que devera ser devidamente
protocolado no endereco constante no predmbulo deste Edital, nos termos da legislacdo regente.

7.2. N&o seréo aceitos recursos enviados pelo correio, correio eletronico ou qualquer
outro meio de comunicacao.

8. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO:

8.1. Os candidatos selecionados por este edital integrardo um banco de dados
especifico que tera prazo de vigéncia para o0 ano de 2022, podendo tal prazo ser prorrogados
caso haja interesse da Administragdo Municipal.

8.2. A Administracdo Municipal, segundo as necessidades do CRAS, bem como da
Secretaria de Educacdo e disponibilidade orcamentéria, convocard os selecionados para
contratacdo sempre respeitando os critérios de credenciamento em cada uma das areas e as
formas de contratacdo definidas neste edital.

8.3. Quando da contratacdo, o oficineiro ou pessoa juridica selecionados, serdo
convocados por telefone ou através do envio de correspondéncia eletronica.

8.4. Na falta de documentacdo ou na hipdtese de desisténcia do interessado no prazo
estabelecido, sera convocado outro selecionado, obedecendo a ordem de classificacéo.

8.5 A contratacdo sera de responsabilidade do Municipio de Frei Rogério no uso de
suas atribuicdes legais.

9. DAS PENALIDADES

9.1. A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do
disposto na Lei Federal N° 8.666/93 de:

| — adverténcia;

Il — pela inexecugéo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
contrato;

I11 — pela inexecugdo total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV — para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto
da hora aula néo trabalhada. O limite € de 2 (duas) faltas injustificadas durante todo o periodo
da contratagdo sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo parcial e incidéncia da multa
prevista no item I1.
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V — as faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito ou forca maior
tais como doenca, morte em pessoa da familia, etc, serdo limitadas a 2 (duas) durante todo o
periodo da contratacdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia na
multa prevista no item II.

9.2. As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais
san¢Oes previstas na legislacdo que rege a matéria, sdo independentes e a aplicacdo de uma nao
exclui as demais.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas provenientes da execucéo do objeto correrdo por conta das Dotacdes

Orcamentarias proprias, nos termos que segue, de acordo com o Parecer Contabil:

Entidade — Fundo Municipal de Assisténcia Social de Frei Rogério.
10.001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

2.064 — Manutencdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.00.00.00.00.00 / 0.1.1100.00 - Ordinario

2.065 — Manut. BL. PSB — FNAS

3.3.90.00.00.00.00.00 / 01.1.35.1135.00 — Transf. FNAS

11. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS
11.1. Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos pelo gestor da
Secretaria de Assisténcia Social, depois de ouvidas as areas competentes.
11.2. Integram o presente Edital os Anexos a seguir:
Anexo | - Tabela de oficinas.
Anexo I1-A - Modelo de Ficha de Cadastro para pessoa fisica;
Anexo 11-B — Modelo de Ficha de Cadastro para pessoa juridica;
Anexo Ill — Declaracdo de ndo acumulacdo ilicita de cargos publicos, (somente no caso de
pessoa fisica);
Anexo IV-A — Declaracdo de Habilitacdo para Pessoa Juridica
Anexo 1V-B — Declaragdo de Habilitagdo para Pessoa Fisica
Anexo V — Declaracdo Relativa a Proibicdo do Trabalho do Menor (somente no caso de pessoa
juridica)
Anexo VI — Minuta de Contrato

Frei Rogerio, 08 de margo de 2022.

Jair da Silva Ribeiro
Prefeito Municipal

Apds analise do presente edital, verificou-se que este cumpre o0s requisitos exigidos
pela Lei n® 8.666/1993, razdo pela qual opino pelo prosseguimento do processo.
Em: ...... /... /2022.

Cristiane Boff
Assessora Juridica OAB/35.830
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ANEXO |

Tabela de oficinas: modalidades disponiveis, descri¢do das atividades, carga horaria/remuneracdo e pré-requisitos.

- . - - Carga horaria/ . .
Item | Oficina/ Modalidade Descricdo das atividades g x Pré-requisito
Remuneracao
Realizar atividades de Expresséo Corporal,
coordenacdo motora ampla, coordenar som e
ritmo, concentragdo, atencdo, conhecimento do o . : «
oo ¢ encao, ¢ 30 h/ més Ensino Superior em Dancga ou Educacéo
préprio corpo. Também visard desenvolver a . -
. - Fisica ou Artes Cénicas ou com cursos
autoconfianga nas  suas  potencialidades, . i A ,
- - L R$ 35,00/hora na area. Possuir experiéncia na area. Ter
1 Danca capacidades e habilidades necessarias com a . o .
A . X disponibilidade das horas necessarias
aplicacdo de ritmos variados, desenvolvendo . .
oy : mensais. Ter experiencia no trato com
aspectos artisticos e culturais, resgatando valores .
e criangas e adolescentes.
da cultura brasileira em todos 0s seus aspectos,
inclusive folclérico.
A oficina de Teatro devera desenvolver atividades
que contribuam para o processo de comunicagéo e
integracdo do publico-alvo, através de técnicas . . A
grac Pu . - Ensino Superior em Artes Cénicas
corporais e vocais. Também tem como objetivo A . .
x N 30 h/ més OuU com cursos na area. Possuir
promover a formacdo da pessoa como cidadaos A ) x
. . : . experiéncia na area de atuacdo. Ter
2 Teatro criticos e conscientes de si e do grupo que os rodeia . L .
. L A R$ 35,00/hora disponibilidade das horas necessarias.
a partir das historias individuais de cada L i
- . Ter experiencia no trato com criangas e
participante, bem como através de recursos de
' U x o adolescentes.
improvisacgdo teatral, expressdo vocal e técnicas
diversas, como contacdo de historia e
dramatizacdo.
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A Oficina ird contribuir para a promocdo da
culinaria saudavel, a fim de mostrar aos usuarios
como os alimentos podem ser utilizados em

o . " . 10 h/ més Possuir experiéncia comprovada e
Culinaria de|receitas praticas. Também devem abordar ; . -
. i . cursos na area. Ter disponibilidade das
3 |Reaproveitamento de|conceitos de preparo seguro de alimentos, com o L
i P~ o . . R$ 35,00/hora horas necessarias. Ter experiencia no
alimentos praticas higiénicas na cozinha, formas de reduzir .
~ . trato com criancas e adolescentes.
0s custos da preparacdo, pregos de alimentos, entre
outros temas.
A Oficina ird contribuir para a promoc¢do da
culinéria saudavel, a fim de mostrar aos usuérios
como os alimentos podem ser utilizados em . . A
. . ] 10 h/ més Possuir experiéncia comprovada e
receitas praticas. Também devem abordar ; . -
L . . cursos na area. Ter disponibilidade das
4 | Culinaria para Festas |conceitos de preparo seguro de alimentos, com L L
o o . . R$ 35,00/hora horas necessarias. Ter experiencia no
praticas higiénicas na cozinha, formas de reduzir .
< . trato com criancas e adolescentes.
0s custos da preparacdo, precos de alimentos, entre
outros temas.
A oficina de Artes Marciais tem por finalidade a Ensino Superior em Educacéo Fisica ou
disseminacdo de principios e valores como 30 h/ més com cursos de especializacdo na area.
respeito, tolerancia, equidade, cidadania e a Possuir experiéncia na area de atuacao.
- valorizagdo dessa tradigdo, com destaque para Ter  disponibilidade  das  horas
5 Artes Marciais G ¢ -stague p R$ 35,00/hora ISP e
conhecimento dessa cultura no Brasil através da necessarias. Ter experiencia no trato
teoria e pratica valorizacdo e respeitando as com criangas e adolescentes. Ter
diferencas. experiencia no trato com criangas e
adolescentes.
A Oficina de Confecgdo de Bijuterias devera 10 h/ més Comprovar experiéncia na area de
5 Confeccéo de ofertar atividades que contribuam com o atuacdo. Ter disponibilidade das horas
Bijuterias desenvolvimento das habilidades de coordenacéo R$ 35,00/hora necessarias. Ter experiencia no trato
motora fina, a criatividade, a atencdo, a com criancas e adolescentes.
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concentracdo, a organizacdo, a memoria, om
planejamento, o desenvolvimento do limite e o
senso critico. Além disto, ofertar aprendizagem de
construcdo de artesanato a partir da reutilizacéo de
materiais reciclaveis, oportunizando uma forma de
geracdo de renda.

A oficina contribuird para a incluséo,
Musicalizacéo possibilitando aos participantes a utilizacdo dos 30 h/ més Comprovar experiéncia na area de
Violao, teclado, elementos sonoros para a promocdo de sua atuacdo. Ter disponibilidade das horas
7 |gaita, reintegracdo  fisica, mental,  psicomotora, R$ 35.00/hora necessarias. Ter experiencia no trato
violino, pandeiro, emocional e psicossocial, melhorando a qualidade ’ com criangas e adolescentes.
tam tam. de vida.
A Oficina de Customizacdo em chinelos devera
ofertar atividades que contribuam com o
desenvolvimento das habilidades de coordenacéo Comprovar experiéncia na area de
motora fina, a criatividade, a atencdo, a 10 h/ més atuacdo. Cursos especificos. Ter
o concentracdo, a organizagdo, a memoaria, om disponibilidade das horas necessarias.
Customizagdo em : ; - e i
8 chinelo planejamento, o desenvolvimento do limite e o R$ 35,00/hora Ter experiencia no trato com criangas e
' senso critico. Além disto, ofertar aprendizagem de adolescentes.
construcdo de artesanato a partir da reutilizagéo de
materiais reciclaveis, oportunizando uma forma de
geracdo de renda.
Experiéncia e facilidade para trabalhar com grupos 80 h/més L . :
per! P . grup Curso de Magistério ou Ensino Superior
de criancas, adolescentes e idosos. Realizar o . ; )
: Y em uma das seguintes areas: cursando
, x , planejamento  das  atividades a  derem R$ 35,00/hora ; X . :
9 |Orientagdo Social . . N . Artes, Pedagogia, Psicologia, Servigo
desenvolvidas, sob orientacdo do técnico de . o .
N e . Social.  Experiéncia  através  de
referéncia;  participar das atividades de - <
NS 1 certificados e/ou atestados, na atuagdo
capacitacdo, Atuar como facilitador no processo de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

integracdo de grupos; Desenvolver diretamente
com 0s usuarios o0s contetdos e atividades que lhe
sdo atribuidos; Registrar a frequéncia diaria e
relatérios nas atividades e encaminhar os dados
para a coordenacdo nos prazos previamente
estipulados. Avaliar o desempenho dos usuarios
informando a coordenacdo as necessidades de
encaminhamentos  individual ou  familiar.
Acompanhar o desenvolvimento das oficinas e
atividades ministradas por ouros profissionais;
participar de reuniGes sisteméaticas com demais
técnicos e coordenacdao.

em programas, projetos ou servigos com
criancas e adolescente.

Boa capacidade relacional e de
comunicagdo com as  familias.
Conhecimento da Politica Nacional de
Assisténcia Social. Ter experiencia no
trato com criangas e adolescentes.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO Il - A
FICHA DE CADASTRO DE PESSOA FISICA

1: Identificacédo

Nome

Data de Nascimento: Endereco:

N° Complemento: Bairro:

CEP: Fone: Celular:

E-mail: Estado Civil
RG: CPF:

Formacao:

Tempo de Experiéncia:
Oficina:

Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS

Frei Rogério SC, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 01/2022 - F.M.AS.

CREDENCIAMENTO N° 01/2022
ANEXO Il -B
FICHA DE CADASTRO DE PESSOA JURIDICA

1: Identificacédo

Nome da BMPIESA. it ,
CIPJ. e :
100 (=] 1= ol o ST U PR USUPPPTPTPRPRPRON
Nome do profissional que exercera as
funcoes:
Data de Nascimento: Endereco:
N° Complemento: Bairro:
CEP: Fone: Celular:
E-mail: Estado Civil
RG: CPF:
Formacao:
Tempo de Experiéncia: Oficina:
Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS
Frei Rogério SC, de de 2022.
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA PESSOA JURIDICA
Rua Adolfo Soletti, 750 — Centro — CEP 89.530-000 — Frei Rogério — Santa Catarina 1220
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PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO Il
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS PUBLICOS
(Aplicavel somente para candidatos pessoa fisica)

A Comiss&o de Selecéo

DECLARACAO
Eu,
Residente e domiciliado/a a rua: , no ,
bairro: , CEP: , Cidade:
portador(a) do RG , CPF:

declaro para fins de inscricdo no Edital n® XX/2022 que, em caso de contratacdo como
oficineiro pelo municipio de Frei Rogeério, SC, NAO estarei acumulando cargos publicos fora
das permissdes do Artigo 37, XVI, alineas “a”. “b” e “c” da Constitui¢do Federal 1.

Data assinatura

IArt. 37(...)XVI - € vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
XI:

a) a de dois cargos de professor;) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;
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PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO IV - A

DECLARACAO DE HABILITACAO
(Pessoa fisica)

RG , CPF , hacionalidade , estado
civil : profisséo e
endereco pelo

presente instrumento declara sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagc&o para participacao no edital de selegéo n®.XX/2022.
Cidade/UF de de 2022.

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO IV -B

DECLARACAO DE HABILITACAO
(Pessoa Juridica)

A , CNPJ n°. , com

sede a , neste ato representado pelo(s)

<diretores ou sdcios, com qualificacdo completa — nome, RG, CPF,

nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco> pelo presente instrumento declara sob as
penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para participacdo no edital de
selecdo n°.XX/2022.

Cidade/UF, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Observacdo: esta declaracdo devera ser apresentada a comissdo antes da apresentacdo da
documentacao de habilitacdo, fora de qualquer envelope.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO V

DECLARAC}AO RELATIVA A PROIBI(;AO DO TRABALHO DO MENOR
(se aplica somente no caso de pessoa juridica)

Nome da empresa ,

inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de seu
representante legal Sr(a) portador da Carteira de
Identidade n° e do CPF n°

sediada (endereco completo) , DECLARA, para fins do disposto no inciso

V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de 2002, que ndo
utiliza méo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho, méo

de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: _ ) )
Emprega menor, a partir de 14 (catorze), anos na condicao de aprendiz. ( ).

Cidade/UF, de de 2022.

(nome e numero da identidade do declarante)
Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2022 - F.M.A.S.
CREDENCIAMENTO N° 01/2022

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO N° XX/2022

CONTRATO ENTRE SI CELEBRAM: O
MUNICIPIO DE FREI ROGERIO E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXX.

O Municipio de Frei Rogério, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua Adolfo Soletti, 750, inscrito no C.N.P.J. sob N° 01.616.039/0001-09,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal senhor, Jair da Silva Ribeiro, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado  XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ:
XXXXXXX, com sede na XXXxXxX, XX, bairro xxxxx, municipio de Xxxxx/XX, doravante
denominada simplesmente CONTRATADO, que de acordo com o Processo Licitatorio n°
XX/2022 — F.M.A.S, Credenciamento n°® XX/2022, celebram o presente Contrato, da seguinte
forma:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — Este instrumento tem por objeto a prestacdo de servigos de Facilitadores Sociais
(Oficineiros) para execucdo de oficinas de xxxxxxX, vinculados ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS VALORES
2.1 -0 Municipio pagaraao CONTRATADO pela prestacdo dos servicos objeto deste
contrato o valor total de R$ XXXXX (xxxxxxxxxxx) de acordo com a tabela abaixo:

Oficina / Descricdo das
atividades

Carga Valor Valor

Item horaria | Hora/aula | Total R$

Local de execucdo

Total R$

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 - O pagamento sera realizado em até 15 dias, contados da execucéo total do objeto,
mediante a apresentacdo de documento fiscal, devidamente atestado por Servidor Municipal
competente.

3.2 - Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacéo
qualquer obrigacéo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de precos ou corre¢do monetaria

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGA(;OES
4.1 — Do contratado:
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4.1.1 - Cumprir todas as clausulas e condicGes estabelecidas no presente contrato, bem
como no edital que o deu origem.

4.1.2 - Assinar e devolver o Contrato em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias a contar
da data do seu recebimento. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar/devolver o
contrato dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas;

4.1.3 - Zelar pela fiel execucdo do ajuste contratual, utilizando-se de todos os recursos
materiais e humanos necessarios para tanto;

4.1.4 - Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos, causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, na execugdo do contrato, bem como, por
qualquer que venha a ser causados por seus prepostos, em idénticas hipoteses.

4.2 — Do contratante:

4.2.1 — Promover, através de representante, o acompanhamento e fiscalizacdo do
objeto.

4.2.2 - Assegurar-se da boa execugéo do objeto contratado verificando sempre o bom
desempenho dos mesmos, bem como a qualidade dos servigos.

4.2.3 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o estabelecido neste
contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

6.1 - A execucdo do objeto deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(a) senhor(a)
XXXXXXXXX, a qual anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do mesmo, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1 - As despesas decorrentes com o0 presente instrumento estdo garantidas no
orcamento vigente para o exercicio de 2022.

Entidade — Fundo Municipal de Assisténcia Social de Frei Rogério.
10.001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

2.064 — Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.00.00.00.00.00 / 0.1.1100.00 - Ordinério

2.065 — Manut. BL. PSB — FNAS

3.3.90.00.00.00.00.00 / 01.1.35.1135.00 — Transf. FNAS

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
8.1 - A presente contratacdo entra em vigor na data de sua assinatura e vigorara até 31
de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 — A presente contratacdo podera ser rescindida por:
a) descumprimento de qualquer das obrigacdes para execugdo do objeto;
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b) superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou
materialmente inexequivel,;

c) ato unilateral com comprovada motivacéo juridica e/ou legal, mediante aviso prévio
da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias;

d) ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93;

e) 0s casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo
que ensejou a contratacdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

f) Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATADO, o0 presente contrato
podera ser rescindido ou suspenso.

CLAUSULA DECIMA - DA VINCULACAO AO PROCESSO LICITATORIO
10.1 - O Presente instrumento encontra-se vinculado ao Processo Administrativo
Licitatorio n° 01/2022-F.M.A.S. - Credenciamento n® 01/2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Pelo atraso injustificado ou pela inexecucéo total do objeto, 0 Municipio podera
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sanc¢Ges, com fulcro no art. 87 da Lei n° 8.666/93
e alteracdes:

a) Adverténcia;

b) Multa, de até 10% (dez por cento) do valor contratado, no caso de descumprimento
das clausulas do presente Edital ou do Contrato dele proveniente;

c) Suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo por prazo nédo superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

11.2 - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

11.3 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo previsto
implicard na multa de 5% (cinco por cento), do valor do contrato.

11.4 - Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei,
garantido o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS ALTERAGCOES

12.1 - O presente Contrato somente podera ser alterado na forma disposta na Lei
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, art.65, inciso I, letra “b” e inciso II, letras “c” e “d”,
observado o que dispdem os 88 1°, 2°, 4°, 5°, 6° e 8° do mesmo artigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.
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13.1 - Para dirimir toda e qualquer questdo que derivar deste contrato, fica eleito o
Foro da Comarca de Curitibanos — SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

13.2 - E por estarem assim, acordados e ajustados, depois de lido e achado conforme,
declaram ambos as partes aceitarem as disposicdes estabelecidas nas clausulas do presente
contrato, bem como observar fielmente outras disposi¢Oes legais e regulamentares sobre o
assunto, firmando-o em 02 (duas) vias na presenca de duas testemunhas abaixo assinada.

Frei Rogério SC, XX de xxxxx de 2022,

MUNICIPIO DE FREI ROGERIO XAXXXXXXXX XXX
Jair da Silva Ribeiro HXXXXXXXXX
Prefeito Municipal CONTRATADA
CONTRATANTE
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX

FISCAL DO CONTRATO

O presente contrato cumpre com as exigéncias legais, estando em acordo com a Lei
Federal n°® 8.666/93, pelo que, de acordo com o artigo 38 paragrafo unico da referida Lei o dou

como aprovado.

Cristiane Boff
Assessora Juridica
OAB/SC: 35.830
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