EDITAL DE CREDENCIAMENMTO Nº 001/2017

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 001/2017

O Município de Frei Rogério-SC, com sede administrativa à Rua Adolfo Soletti, 750 - Centro, Frei Rogério-SC, inscrito no CNPJ sob o nº 01.616.039/0001-09, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JAIR DA SILVA RIBEIRO, juntamente com o Fundo Municipal da Criança e do Adolescente, em conformidade com a Lei n◦ 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alterações, comunica que está procedendo ao Chamamento Público para fins de CREDENCIAMENTO e obedecendo aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, que devem nortear a administração pública, faz saber que, estão abertas inscrições para a seleção de interessados em prestar serviços para execução do projeto BUJUTSU – GUERREIROS DA PAZ para o ano de 2017.
1. DO OBJETO

1.1
O presente edital visa o credenciamento de profissionais habilitados para a execução do projeto BUJUTSU – GUERREIROS DA PAZ aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente – CMDCA, com recursos provenientes do Fundo da Infância e Adolescência - FIA, consistente em proporcionar aulas de artes marciais BUJUTSU para as crianças e adolescentes do município de Frei Rogério, com o intuito de proporcionar atividades que, dentre outros, levem ao autoconhecimento e buscando desenvolvimento das relações familiares e sociais, criando um espaço de lazer, cultura e garantia de direitos direcionando sua energia para uma perspectiva construtiva nas áreas que seguem visando à inclusão social dos munícipes.
1.2 O quadro abaixo ilustra os objetivos específicos disponíveis:

	Promover a melhora da saúde física e mental.

	Aproveitar a convivência em grupo para aprender sobre direitos, respeito e deveres.

	Desenvolver a auto-estima.

	Despertar no adolescente a importância do bom relacionamento.

	Proporcionar espaço para o convívio saudável e troca de experiências entre os adolescentes.


2. DAS ESPECIFICAÇÕES DAS AULAS
2.1
As aulas serão da arte marcial BUJUTSU com momentos de meditação, golpes e técnicas que estimulem a concentração, também contarão com circuitos de obstáculos e movimentos que desenvolvam capacidades físicas e com brincadeiras que promovam a socialização. Elas terão uma estruturação em horas-aula de 12 (doze) horas por semana sendo nas Terças e Quintas feiras nos turnos: Matutino e Vespertino.

Sendo: 01 Turma com faixa etária de 09 anos ate 12 anos e outra Turma com faixa etária de 12 ate 18 anos, as turmas deverão ter no Maximo 20 (vinte) alunos.

2.2 Os dias e os horários das atividades serão:

MATUTINO: 

Das 08h45min – 09h00min preparação para as aulas/montar tatames e preparar materiais.

Das 09h00min as 09h50min turma 1/menores.

Das 10h00min às 11h30min turma 2/maiores.

Das 11h30min às 11h45min finalização das aulas da manha/desmontar tatame e guardar materiais.

VESPERTINO:

Das 14h00min – 14h10min preparação para as aulas/montar tatames e preparar materiais.

Das 14h10min as 15h00min turma 1/menores.

Das 15h00min às 16h30min turma 2/maiores.

Das 16h30min às 17h00min finalização das aulas da tarde/desmontar tatame e guardar materiais, elaboração dos planos de aula e planejamento junto com os adolescentes ajudantes. 

3. DAS EXIGÊNCIAS GERAIS PARA PARTICIPAÇÃO
Serão admitidos a participar da presente seleção os candidatos que apresentarem:

3.1 
Comprovação de trabalho desenvolvido com grupos etários diversos, e experiência na área solicitada.

3.2 
Comprovação qualificação e ou experiência na área para o desenvolvimento das aulas em questão;
3.3
Ser formado ou cursando ensino superior na área de educação física. 
3.4 
Não pertencer ao quadro de funcionários da Prefeitura do Município de Frei Rogério – SC.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1
O credenciamento estará aberto a partir do dia 27 de JUNHO de 2017, das 08h00min às 11h30min e das 13h00min as 17h00min até 31 de JULHO de 2017, junto ao Setor de Compras e Licitações da Prefeitura de Frei Rogério - SC mediante a entrega em envelope fechado no ato da inscrição os documentos elencados abaixo:

4.1.1 
Ficha de inscrição preenchida e assinada pelo candidato; Anexo I deste edital.

4.1.2 
Carteira de identidade (fotocópia);

4.1.3 
Cadastro de Pessoa Física (CPF) regular junto à Receita Federal (fotocópia);

4.1.4 
Curriculum Vitae, atualizado, com documentos que comprovem a qualificação e a experiência do objeto de acordo com o objeto licitado.
4.1.5
Comprovante de formação ou que esta cursando ensino superior na área de educação física. 
4.1.6 
Declaração do proponente de que tem ciência de que o seu credenciamento e possível seleção para integrar o credenciamento não geram direito subjetivo a sua efetiva contratação; e que o proponente não é funcionário público municipal da Cidade de FREI ROGÉRIO - SC -  de que conhece e aceita incondicionalmente as regras do presente edital; Anexo II deste edital.

5. DA COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO

5.1
À Comissão de credenciamento caberá a análise dos documentos apresentados pelo proponente e seus currículos, por meio de participação nas reuniões promovidas para estes fins, sem, entretanto, atribuir qualquer colocação ou preferência. 

5.2
A Comissão para a Analise da documentação de credenciamento será aquela composta pelo Decreto nº. 881/2017 de 03 de Maio de 2017, do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

5.3
Nenhum membro da Comissão de credenciamento poderá participar de forma alguma de projeto concorrente ou ter quaisquer vínculos profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas, ou de parentesco com os proponentes.

5.4
A Comissão de credenciamento é soberana quanto ao mérito das decisões. 

6.  DA SELEÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

6.1 
A Comissão de credenciamento será responsável pela analise e seleção dos currículos apresentados de acordo com a necessidade que se propõe o Projeto.

6.2 
Após a análise, a Comissão de credenciamento encaminhará a lista dos credenciados e fará publicação no átrio da Prefeitura Municipal, bem como no site do município e no Diário Oficial dos Municípios. 

6.3 
Os candidatos serão chamados conforme ordem de credenciamento, estando cientes que poderá ter revezamento dependendo do numero de inscritos para o credenciamento, visando dar possibilidade de todos os inscritos exercerem sua atividade, devendo sempre haver continuidade no trabalho de forma sincronizada. 

7. DOS RECURSOS

7.1
No prazo de 03 dias úteis da publicação dos resultados poderá ser encaminhado recursos dirigidos a Comissão de credenciamento, que deverá ser devidamente protocolado no endereço constante no preâmbulo deste Edital, nos termos da legislação regente.

7.2
Não serão aceitos recursos enviados pelo correio, correio eletrônico, ou qualquer outro meio de comunicação.

8. DAS CONDIÇÕES DE CONTRATAÇÃO

8.1
Os candidatos selecionados por este edital integrarão um banco de dados específico que terá prazo de validade até 31 de Dezembro de 2017. 

8.2
O Fundo Municipal da Criança e do Adolescente, segundo as necessidades e disponibilidade orçamentária, convocará os selecionados para contratação sempre respeitando os critérios de credenciamento.

8.3
Os selecionados serão convocados através do site do município ou por correspondência oficial e terão o prazo de até 03 dias úteis para apresentar os documentos relacionados a seguir:

· Cópia da cédula de identidade;

· Cópia do CPF;

· Cópia do titulo de eleitor;

· Cópia do comprovante de residência;

· Cópia do PIS/PASEP/NIT;

· Certidão Negativa de Tributos Municipais;

· Certidão Negativa estadual;

· Certidão Negativa federal;

· Certidão Negativa débitos trabalhistas;

· Documento da especialização referente - certificado;

9. DA REMUNERAÇÃO

9.1 Os facilitadores receberão como contrapartida financeira pelos serviços prestados o pagamento de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) pela hora-aula.

9.2 O pagamento pela prestação dos serviços do presente credenciamento será feito em favor do credenciado vencedor, mediante depósito bancário em sua conta corrente, acompanhada da respectiva Nota Fiscal.
10. DAS PENALIDADES

10.1
A inexecução parcial ou total do contrato acarretará a aplicação, nos termos do disposto na Lei Federal n° 8.666/93.

I -
Advertência;

II - 
Pela inexecução parcial: multa de 20% do valor da parcela não executada do contrato;

III -
Pela inexecução total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV -
Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto da hora aula não trabalhada. O limite é de 02 faltas injustificadas durante todo o período da contratação sob pena de rescisão contratual por inexecução parcial e incidência na multa prevista no item II. 

V -
As faltas justificadas, que não sejam por motivo de caso fortuito ou força maior (doença, morte em família, etc.), serão limitadas a 02 durante todo o período da contratação, sob pena de rescisão contratual por inexecução parcial e incidência na multa prevista no item II. 

10.2
As penalidades previstas neste item serão aplicadas sem prejuízo das demais sanções previstas na legislação que rege a matéria, são independentes e a aplicação de uma não exclui as outras.  

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Para dirimir quaisquer questões decorrentes do procedimento licitatório elegem as partes o Foro da cidade de Curitibanos, com renúncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
Frei Rogério - SC, 27 de junho de 2017.

JAIR DA SILVA RIBEIRO

Prefeito Municipal

De acordo com o art. 38 Parágrafo Único da Lei 8.666/93com suas alterações dou o presente como aprovado.

Carlos Leonardo Salvadori Didoné

Assessor Jurídico – OAB 9830

Anexo I

Ficha de Inscrição

Nome:_______________________________________________________

Data de Nascimento:___/___/_____

RG:_______________________________CPF:_______________________Endereço: Rua:______________________________________N:________

Bairro: _______________________________________________________

Fone: _______________________________________________________

Email: _______________________________________________________

Escolarização: _________________________________________________

Disponibilidade de período: (   ) Matutino  (   ) Vespertino (    ) Integral 

_______________________________________

Assinatura do Candidato

Frei Rogério - SC, ____/____/_____.

Anexo II

Declaração

Declaro para os devidos fins de que meu credenciamento não gera direito subjetivo para efetiva contratação e que não exerço cargo ou função publica municipal na cidade de Frei Rogério - SC.

_______________________________________

Assinatura do Candidato

Frei Rogério - SC, ____/____/_____.

Anexo III

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS XX- 2017

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE ENTRE SI CELEBRAM: O MUNICÍPIO DE FREI ROGERIO E XXXXXXXXXXX

O MUNICÍPIO DE FREI ROGÉRIO, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ-MF sob o nº 01.616.039/0001-09, com sede na Adolfo Soletti, 750 - Centro, na cidade de Frei Rogério SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor JAIR DA SILVA RIBEIRO portador da cédula de identidade RG nº 1.439.989 e inscrito no CPF sob o nº 528.389.789-34, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa _________________________, inscrita no CNPJ-MF sob o nº ______________________, com sede na _____________________, representada neste ato, pelo seu(ua) __________________, Senhor(a) _______________________, portador(a) da Cédula de Identidade nº ____________________ e inscrito(a) no CPF-MF sob o nº _____________________, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente termo, cuja celebração foi autorizada de acordo com o processo de licitação modalidade Credenciamento nº 001/2017, e que se regerá pela Lei nº 8.666/93, e alterações posteriores, atendidas as cláusulas e condições a seguir enunciadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.
O presente edital visa o credenciamento de profissionais habilitados para a execução do projeto BUJUTSU – GUERREIROS DA PAZ aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente – CMDCA, com recursos provenientes do Fundo da Infância e Adolescência - FIA, consistente em proporcionar aulas de artes marciais BUJUTSU para as crianças e adolescentes do município de Frei Rogério, com o intuito de proporcionar atividades que, dentre outros, levem ao autoconhecimento e buscando desenvolvimento das relações familiares e sociais, criando um espaço de lazer, cultura e garantia de direitos direcionando sua energia para uma perspectiva construtiva nas áreas que seguem visando à inclusão social dos munícipes.
1.2. 
Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, às condições expressas no Edital de Credenciamento nº 001/2017 e seus anexos, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO PARA A PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS.

2.1. 
O(s) credenciado(s) vencedor (es) deverá(ão) efetuar a prestação dos serviços  objeto deste credenciamento, de acordo com o quadro de horários estabelecido no Edital.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA CONTRATUAL

3.1. 
O presente Contrato terá vigência da assinatura do presente contrato até 31/12/2017. 

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1.
Pela prestação dos serviços os facilitadores receberão como contrapartida financeira pelos serviços prestados o pagamento de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) pela hora-aula.

4.2. 
A despesa decorrente do fornecimento do objeto deste Contrato, correrão à conta da seguinte Dotação Orçamentária, prevista na Lei Orçamentária do Exercício de 2017:


Entidade: 5 – Fundo Municipal de Infância e adolescência de Frei Rogério


Órgão 03 – Fundos Municipais 

Unidade 02 – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e da Adolescência 

Projeto Atividade 2.097 – Manutenção do Fundo Municipal  da Criança e da Adolescência

Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.0002 


Código Reduzido – 1

CLÁUSULA QUINTA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

5.1. 
A CONTRATANTE efetuará o pagamento pela prestação dos serviços objeto deste Contrato, à CONTRATADA mediante depósito bancário em sua conta corrente no prazo de 10 dias após a apresentação das respectivas notas fiscais eletrônicas por parte da CONTRATADA, devidamente atestada pelo servidor responsável pelo acompanhamento dos serviços prestados.
CLÁUSULA SEXTA - DA RESCISÃO CONTRATUAL

6.1. 
A inexecução total ou parcial deste Contrato ensejará a sua rescisão administrativa, nas hipóteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei nº 8.666/93 e posteriores alterações, com as consequências previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba à CONTRATADA direito a qualquer indenização.

6.2. 
A rescisão contratual poderá ser:

6.2.1. 
Determinada por ato unilateral da Administração, nos casos enunciados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

6.2.2. 
Amigável, mediante autorização da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatório, desde que demonstrada conveniência para a Administração.
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES
7.1. 
Pelo atraso injustificado na prestação dos serviços, objeto deste Contrato, sujeita-se a CONTRATADA às penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, na seguinte conformidade:

7.1.1. 
Multa de 0,33% (trinta e três centésimos por cento) sobre o valor total da obrigação não cumprida, por dia de atraso, limitada ao total de 20% (vinte por cento).

7.2. 
Pela inexecução total ou parcial deste Contrato, a CONTRATANTE poderá garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA as sanções previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, e, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do serviços a ser prestado.

7.3. 
As multas aqui previstas não têm caráter compensatório, porém moratório e, consequentemente, o pagamento delas não exime a CONTRATADA da reparação dos eventuais danos, perdas ou prejuízos que seu ato punível venha acarretar à CONTRATANTE.
CLÁUSULA OITAVA - DA CESSÃO OU TRANSFERÊNCIA
8.1. 
O presente termo não poderá ser objeto de cessão ou transferência, no todo ou em parte.

CLÁUSULA NONA - DA PUBLICAÇÃO DO CONTRATO

9.1. 
A CONTRATANTE providenciará a publicação respectiva, em resumo, do presente termo, na forma prevista em Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DISPOSIÇÕES COMPLEMENTARES

10.1. 
Os casos omissos ao presente termo serão resolvidos em estrita obediência às diretrizes da Lei nº 8.666/93, e posteriores alterações.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. 
Fica eleito o Foro da Comarca de Curitibanos SC, para qualquer procedimento relacionado com o cumprimento do presente Contrato.
E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.
Frei Rogério SC, ______ de _____________ de 2017.

	MUNICÍPIO DE FREI ROGÉRIO

Jair da Silva Ribeiro                                       
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

	XXXXXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXX
CONTRATADA

	Testemunhas

_____________________________

Nome:


CPF:
	_____________________________

Nome:

me:


CPF:
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